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Udine, 8 giugno 2026 Alle imprese iscritte 
 All’Ance di Udine 

Alla Confartigianato Udine 
Alla CNA Fvg, sezione di Udine 
Alla Confapi FVG 

 Alle Segreterie provinciali di Feneal UIL, Filca Cisl e Fillea 
CGIL 

Circolare n. 6/2026  
  
Oggetto: Progetti di formazione informazione in tema sicurezza per lavoratori occupati e disoccupati e L.R. 
19/2025 articolo 7, comma 1. 
 

Le Casse Edili del Friuli-Venezia Giulia hanno presentato un progetto che include differenti corsi di 
formazione ed informazione sul tema della sicurezza sul lavoro indirizzati a lavoratori dipendenti delle 
imprese edili operanti sul territorio regionale e a soggetti, disoccupati edili e non, che desiderano rientrare 
nel settore riqualificandosi. Grazie alla collaborazione con la Regione Friuli-Venezia Giulia, Direzione Centrale 
Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia, Servizio Politiche del Lavoro che ne garantisce il finanziamento, la 
partecipazione a questi progetti avverrà senza oneri aggiuntivi. L’organizzazione e lo svolgimento dei progetti 
di formazione, riportati più sotto nel dettaglio, sono a cura delle Scuole Edili del territorio. 

 
1. MOVIMENTI RIPETUTI E POSTURE NON CORRETTE IN EDILIZIA: PROPOSTE INNOVATIVE PER RIDURRE I 

RISCHI: un corso della durata di 8 ore utile per la valutazione della prevenzione dei rischi che possono 
portare danni all’apparato neuro-muscolo-scheletrico, causati da movimenti ripetuti e/o da posture 
lavorative scorrette; i partecipanti, al termine del percorso formativo, sapranno prevenire i rischi da 
posture scorrette sul posto di lavoro, implementando il “sistema salute e sicurezza” e applicando nuove 
procedure per la prevenzione/eliminazione di una serie di rischi derivanti da movimenti ripetuti e posture 
non corrette. La formazione sarà affidata a professionisti esperti in differenti discipline, tra i quali un 
medico ASUFC, un fisioterapista e un personal trainer. 
Suggeriamo di valutare la partecipazione al corso assieme al responsabile aziendale della SSL, 
considerando se tale formazione, che rientra tra quelle non obbligatorie, possa essere utile al fine di 
concorrere alla compilazione della domanda di riduzione del tasso medio di prevenzione INAIL OT23, 
nella prevenzione dei disturbi muscolo-scheletrici. 

2. FORMAZIONE INNOVATIVA ALL’UTILIZZO DI ATTREZZATURE DA LAVORO: questo progetto prevede 4 
interventi formativi e costituisce una possibilità davvero interessante per operai al momento espulsi dal 
mercato del lavoro edile oppure disoccupati provenienti da settori produttivi differenti di frequentare 
GRATUITAMENTE corsi in materia di sicurezza, al fine di riqualificarsi ed acquisire competenze e 
professionalità per una immediata occupabilità, apprendendo, dalle basi, il lavoro in sicurezza. 
- “Utilizzare in sicurezza le Macchine Movimento Terra”: un corso di formazione della durata di 84 

ore, diviso in tre moduli didattici, per l’utilizzo in sicurezza delle Macchine per il Movimento Terra;  
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- “Utilizzare in sicurezza la Gru a torre”: un corso di formazione della durata di 60 ore, diviso in tre 
moduli, per l’utilizzo in sicurezza di gru a torre; 

- “Utilizzare in sicurezza le Piattaforme di Lavoro mobili Elevabili (PLE) con e senza stabilizzatore”: 
Un corso di formazione della durata di 60 ore, diviso in tre moduli, per l’utilizzo in sicurezza di PLE 
con e senza stabilizzatori; 

- “Utilizzare in sicurezza la Gru per Autocarro” 
2.1- “Aggiornamento per occupati nel settore edile con l’utilizzo di simulatori”: Un corso di 

aggiornamento individuale per occupati del settore edile con l’utilizzo di simulatori, della durata 
di 4 ore, rivolto a chi dovesse già essere in possesso di certificazione di frequenza ai corsi 
precedenti. 

3. PROGETTI PER LA FORMAZIONE SULLA GUIDA SICURA E DIFENSIVA, riservato a dipendenti di aziende 
iscritte in cassa edile: si tratta di un corso della durata di 8 ore, indirizzato a chi guida un veicolo 
(automobile o furgone) aziendale, uno strumento di lavoro di cui si intende promuovere la conoscenza e 
che ha inevitabili positive ripercussioni anche al di fuori dell’ambito lavorativo. Le lezioni teoriche e 
pratiche, si svolgeranno alla presenza di istruttori specializzati e in spazi dedicati, finalizzati ad insegnare 
ai partecipanti a tenere atteggiamenti di guida sicuri e difensivi con l’ambizioso obiettivo di contribuire 
alla diminuzione del rischio di infortuni in itinere. 
Proponiamo due corsi di guida sicura e difensiva: 

- corso di guida sicura basic in circuito della durata di 8 ore da rivolgersi a gruppi con allievi in numero 
multiplo di 5, fino a un massimo di 20 per ogni edizione 

- corso di guida sicura avanzato su strada della durata di 4 ore da rivolgersi a gruppi con allievi in 
numero multiplo di 3, fino a un massimo di 12 per ogni edizione 

4. ADDESTRAMENTO IN CANTIERE: questo percorso, della durata di 4 ore, è indirizzato a lavoratori, 
preposti, tecnici, RLS delle imprese edili coinvolte nel cantiere oggetto dell’attività, non sostituisce in 
alcun modo la formazione obbligatoria. Si pone l’obiettivo di integrare, affrontare ed approfondire temi 
specifici in maniera pratica per il miglioramento delle competenze degli addetti migliorando la 
percezione del rischio. Ha l’obiettivo di rafforzare l’attenzione rispetto alle misure di prevenzione, ridurre 
l’effetto di assuefazione al rischio tipico dei contesti di cantiere, correggere eventuali prassi consolidate 
scorrette e sviluppare la consapevolezza nelle situazioni di pericolo, sperimentando concretamente 
procedure atte al miglioramento. 

5. PATOLOGIE MUSCOLO-SCHELETRICHE E UTILIZZO DEGLI ESOSCHELETRI NEL SETTORE EDILIZIO: l’idea 
del progetto parte dall’osservazione delle crescenti sfide che il settore dell’edilizia sta affrontando a 
causa della mancanza di specialisti qualificati e di una forza lavoro che invecchia e deve sopportare lavori 
e turni stressanti, soprattutto in settori come la costruzione con cartongesso o installazione di impianti 
elettrici, idraulici o di riscaldamento. L’adozione di dispositivi innovativi come gli esoscheletri, che aiutino 
le persone a proteggere la loro salute a lungo termine mentre svolgono le loro impegnative routine 
quotidiane di lavoro, potrebbe rivelarsi di grande aiuto nella riduzione di tutta una serie di patologie 
lavoro-correlate. L’iniziativa seminariale, della durata di 4 ore, vuole essere un momento di riflessione 
e di valutazione sulle opportunità offerte da innovazioni che sviluppatesi in primo luogo in ambito 
sanitario e a fini riabilitativi oggi possono estendersi a diversi ambiti lavorativi con possibili vantaggi per 
le aziende e i lavoratori coinvolti. 
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6. FORMAZIONE PER LA REDAZIONE CORRETTA DELLA DOCUMENTAZIONE DI CANTIERE: PIMUS E POS: la 
gestione della documentazione in un cantiere edile è un aspetto cruciale per garantire che tutte le fasi di 
lavorazione siano svolte in modo regolare e conforme alle normative in materia di salute, sicurezza e 
requisiti tecnici. Risulta fondamentale che i documenti conservati in cantiere siano ben organizzati, 
accessibili e disponibili per eventuali consultazioni o integrazioni. Data la diversa natura dei documenti e 
la loro notevole mole la gestione documentale è sotto la responsabilità di diversi soggetti, specie di quelli 
che svolgono funzioni organizzative, direttive e di coordinamento. Per fornire a queste figure la 
conoscenza necessaria alla corretta gestione si è deciso di approntare un apposito percorso di 
approfondimento sui documenti obbligatori da tenere in cantiere, puntando l’attenzione sulla reazione 
del PIMUS - Piano di Montaggio Uso e Smontaggio dei ponteggi e del POS - Piano Operativo di Sicurezza 
che tra tutti si rivelano come i documenti che presentano gli aspetti di maggiore delicatezza e 
complessità. Il corso ha una durata di 10 ore ed è indirizzato al personale tecnico e responsabili di 
cantiere dipendenti di imprese iscritte alle Casse edili della regione. 

7. SUPPORTO NEI CANTIERI E ADDESTRAMENTO AGGIUNTIVO: l’idea del progetto si è sviluppata grazie al 
confronto periodico che le scuole edili del territorio intrattengono con i tecnici dell’area sicurezza dei 
nostri enti bilaterali ed i Rappresentanti del Lavoratori per la Sicurezza territoriali – RLST - per il settore 
edile. Durante le visite periodiche nei diversi cantieri delle imprese iscritte alla Cassa Edile, sia i nostri 
tecnici che gli RLST lamentano una generalizzata regressione della percezione dei rischi che purtroppo 
sembra non essere arginata dalla partecipazione, pure se assidua, alle iniziative formative obbligatorie 
previste dalla normativa vigente. Con questo progetto ci si attende di fornire nozioni aggiuntive in 
merito ai rischi e alla prevenzione della salute e sicurezza nei cantieri, rivolgendosi ai lavoratori 
coinvolti in uno specifico cantiere. L’obiettivo è quello di poter sensibilizzare tutte le maestranze 
aumentando la conoscenza e la consapevolezza in materia di salute e sicurezza durante tutti i cicli 
lavorativi, affrontando in maniera pratica e in loco con brevi momenti di addestramento formativo su 
specifici temi. Lo scopo principale è quello di contribuire a ridurre le situazioni che potrebbero creare un 
infortunio ed evitare i quasi infortuni “near miss”. Il corso ha durata di 7 ore ed è rivolto a lavoratori, 
preposti, RLS delle imprese edili coinvolte nel cantiere prescelto. 

 
INFORMAZIONI SULLE DATE DI AVVIO DEI PROGETTI 

Le date di avvio dei progetti formativi destinati ai dipendenti delle imprese edili, elencati ai precedenti 
punti 1), 3), 4), 5), 6) e 7), verranno comunicate attraverso le periodiche e-mail con le quali Sicurezza 
FORMEDIL Udine informa sui corsi in calendario. 

Eventuali richieste di chiarimento sul progetto e la segnalazione della volontà di aderirvi, potranno essere 
formulate a FORMEDIL Udine - CEFS di Udine contattando al numero 043244411 o via e-mail a 
sicurezza@cefsudine.it . 

Distinti saluti, 
 

Cassa Edile di Udine FORMEDIL Udine 
f.to Caterina De Cal f.to Loris Zanor 

 
 




